ASSOCIAGAO DE PAIS E ENCARREGADOS DE EDUCAGCAO
DA ESCOLA BASICA INTEGRADA DE EIXO

REGULAMENTO INTERNO

CAPITULO 1

Constituicdo, Objectivos e Designagao

Artigo 1

O presente Regulamento Interno tem por finalidade complementar e pormenorizar os Estatutos da APEDE para
melhor organizar o funcionamento e desenvolvimento desta.

Artigo 2
Em caso de eventual divergéncia os Estatutos prevalecem sobre o presente Regulamento Interno.

Artigo 3

A Associagao de Pais e Encarregados de Educacdo da Escola Basica Integrada de Eixo, também designada
abreviadamente por APEDE, congrega e representa Pais e Encarregados de Educag¢do dos alunos do

Agrupamento de Escolas de Eixo.

Artigo 4

A APEDE ¢é uma instituicdo sem fins lucrativos com duracdo ilimitada e, exercera as suas actividades
independente de qualquer ideologia politica, religiosa, quaisquer outras instituigdes ou interesses, podendo no

entanto filiar-se em associag¢des similares.
Artigo 5

A APEDE tem a sua sede social na Escola Basica Integrada de Eixo, em Eixo, na unido de freguesias de Eixo e

Eirol, concelho de Aveiro.

Artigo 6

A APEDE tem como objectivo assegurar a defesa e efectivacdo dos direitos e deveres que assistem aos pais e
encarregados de educacéo em relagao a educacao dos seus filhos ou educandos.

Artigo 7

Sao fins da APEDE:

a) Colaborar com os érgaos administrativos e corpo docente da Escola em actividades circum-escolares ou de
natureza social;

b) Interessar os familiares no processo educativo;

c) Analisar as situagdes prejudiciais aos interesses dos filhos ou educandos dos associados, chamando a

atencgao para elas e fazendo todos os esforgos para a sua resolugao;
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d) Emitir pareceres, formular sugestdes e colaborar na execugéo do plano de actividades escolar, contribuindo

para uma eficaz interac¢ao de escola e da comunidade;

e) Promover actividades de caracter pedagdégico, formativo, cientifico, cultural, social e desportivo;

f) Providenciar no sentido adequado e racional o aproveitamento dos tempos livres, dos alunos e seus
associados de forma a melhorar a qualidade da vivéncia, nomeadamente através do CAF e do Campo de

Férias ou outras actividades similares.

Artigo 8

Compete a APEDE:

a) Pugnar pelos justos e legitimos interesses dos alunos na sua posicéo relativa a escola e a educagao e
cultura;

b) Estabelecer o didlogo necessario para a reciproca compreenséo e colaboragéo entre todos os membros da
escola;

c) Promover e cooperar em iniciativas da escola, sobretudo na area escola e nas de caracter fisico, recreativo
e cultural;

e) Promover o estabelecimento de relagbes com outras associagdes similares ou suas estruturas
representativas, visando a representacdo dos seus interesses junto do Ministério da Educagéo;

f) Estabelecer protocolos ou parcerias em projectos com entidades publicas e privadas desde que dai

advenham vantagens para os alunos, pais e encarregados de educacéo.

Artigo 9

O logétipo da APEDE ¢é de forma rectangular com fundo branco. Tem uma lista vertical azul escura do lado
esquerdo e um quadrado cor de laranja no canto inferior direito. Na parte superior esquerda esta a sigla da
associagdo com uma letra alternadamente de cada cor (laranja e azul), a primeira letra (A) é cor de laranja e
esta sobreposta na risca vertical azul. Na parte inferior esquerda, dentro do quadrado laranja, esta a designagao
da associagao em letras de cor preta. Por baixo da sigla, sobre fundo branco esta uma vista de tras, de um pai e

uma menina, de maos dadas, a andar.

CAPITULO 2
Associados

Artigo 10

Sao0 sécios efectivos da APEDE os pais e os encarregados de educagéo dos alunos matriculados nas escolas
do Agrupamento de Escolas de Eixo, que voluntariamente se inscrevam como sécios, considerando-se os dois
cbnjuges como um s6 membro para efeitos de quotizagédo, votacdo ou candidatura a membro dos 6rgéos

sociais.
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Artigo 11

No caso de os pais ndo viverem em comunhdo poderdo ser aceites os dois, apds decisdo do Conselho

Executivo, como socios.

Artigo 12
Sao direitos dos associados:
a) Participar nas assembleias gerais e em todas as actividades da APEDE;
b) Eleger e serem eleitos para os 6rgaos sociais da APEDE;
c) Utilizar os servigos da APEDE para a resolugdo dos problemas relativos aos seus filhos ou educandos,
dentro do dmbito definido no artigo sexto;

d) Serem mantidos ao corrente de toda a actividade da APEDE.

Artigo 13
Sao deveres dos associados:
a) Cumprir os presentes estatutos e demais regulamentos
b) Cooperar nas actividades da APEDE;
c) Exercer, com zelo e diligéncia, os cargos para que forem eleitos;

d) Pagar as quotas que forem fixadas.

Artigo 14
Perdem a qualidade de associados:
a) Os pais ou encarregados de educagdo cujos filhos deixem de estar matriculados nas Escolas do
Agrupamento de Escolas de Eixo;
b) Os que o solicitem por escrito;
c) Os que infringirem o que se encontra estabelecido nos estatutos e regulamento interno;

d) Os que ndo satisfagam o pagamento das suas quotas no prazo que lhes venha a ser comunicado.

Artigo 15
Podem associar-se e colaborar com a associagdo, como socios auxiliares, todos os individuos ligadas a

comunidade escolar que se inscrevam na associacao e aceitem os Estatutos e demais regulamentos.

Artigo 16

Os sdcios auxiliares ndo podem eleger nem serem eleitos para os 6rgéo sociais.
Artigo 17

A cota é anual e corresponde ao ano lectivo (Setembro a Agosto) e o seu valor é determinado em Assembleia

Geral.
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Artigo 18

A cota deve ser liquidada até ao final do 1° periodo de aulas.

Artigo 19
A admissao de associados é da responsabilidade do Conselho Executivo.

Artigo 20

No cometimento de uma infracgao os Sécios poderao sofrer as seguintes penalidades:

a) Repreensao registada

b) Suspensao por tempo determinado.

¢) Excluséo da associagao

1 - A aplicacéo de qualquer pena devera ser precedida de processo escrito.

2 - A pena de repreensao registada podera ser aplicada pelo Conselho Executivo, e dela cabe recurso para a
Assembleia Geral.

3 - A aplicagdo das penas de suspensao e exclusdo sao da competéncia da Assembleia Geral.

CAPITULO 3

Orgaos sociais
Artigo 21
Os 6rgaos sociais da APEDE s&o a Assembleia Geral, o Conselho Executivo e o Conselho Fiscal.

Artigo 22

Os membros da mesa da Assembleia Geral, do Conselho Executivo e do Conselho Fiscal séo eleitos por

mandatos de dois anos, por sufragio directo e secreto em assembleia geral convocada para o efeito.

Artigo 23

Em caso de demissdo de quaisquer elementos de um dos 6rgédos sociais, estes serdo substituidos por

cooptacéo desde que nédo excedam dois tergos desses elementos.
Artigo 24

Em caso de demisséo de mais de dois tercos dos elementos serdo marcadas eleigbes intercalares para esse

orgéo até final do mandato em vigor.
Artigo 25

Os membros dos corpos sociais exercerao 0s seus cargos sem qualquer remuneragao.
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A assembleia geral é constituida por todos os associados no pleno gozo dos seus direitos e sera dirigida por
uma mesa composta por um presidente, um vice presidente e um secretario.

ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 26

Artigo 27
O funcionamento da Assembleia Geral esta consagrado nos artigos 13° a 18° dos Estatutos.
Artigo 28

Compete a Assembleia-Geral:

a) Aprovar e alterar os Estatutos e o Regulamento Interno

b) Apreciar e deliberar, anualmente, sobre os Orgamentos e os Planos de Actividades;
c) Deliberar, anualmente, sobre os Relatdrios de Actividades e as Contas;

d) Eleger os Orgéos Sociais;

e) Deliberar sobre os quantitativos das quotas associativas;

f) Autorizar a contrair empréstimos ou a adquirir e alienar bens iméveis;

g) Apreciar e deliberar sobre todos os assuntos que Ihe sejam requeridos pelos sécios e pelos Orgdos
dirigentes;

h) Destituir os titulares dos Org&os Sociais;

j) Retirar a qualidade de associado, por proposta do Conselho Executivo;

k) Deliberar sobre a dissolugdo da Associagao.

Artigo 29

Compete ao presidente da mesa da Assembleia Geral:
- Convocar a Assembleia Geral conforme artigo 15° e 16° dos Estatutos
- Dirigir os trabalhos da Assembleia Geral.

- Dar posse aos membros dos 6rgéos sociais eleitos.

Artigo 30

Compete ao Vice Presidente:
- Substituir o Presidente nos seus impedimentos

- Coadjuvar o presidente na orientagdo das reunides

Artigo 31
Compete ao secretario:
- Redigir as actas da Assembleia Geral
- Ler a Assembleia o expediente que for apresentado a mesa.

- Assumir a presidéncia no caso de impedimento do presidente e vice presidente
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No caso de auséncia dos membros da Mesa, o Conselho Executivo indigitara entre os sécios presentes os

Artigo 32

membros da mesa.

CONSELHO EXECUTIVO
Artigo 33

Funcionamento:

1 - O Conselho Executivo € composto por um Presidente, um tesoureiro, um secretario e dois vogais.

2 - O Conselho Executivo reune, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que tal seja
necessario, por convocagao do seu Presidente.

3 - O Presidente sera substituido, nas suas auséncias ou impedimentos legais, pelo tesoureiro.

4 - Das reunides serao lavradas actas em que consistira tudo quanto foi discutido, as votagdes e as deliberagcdes
tomadas.

5 - As actas devem ser lidas, aprovadas e assinadas, na reunido imediatamente a seguir aquela a que se
reportam.

6 - As deliberagdes do Conselho Executivo s6 serdo validas se verificar a presenga de, pelo menos, trés dos
seus membros, devendo um deles ser o Presidente ou o Tesoureiro.

7 - As deliberagbes do Conselho Executivo serdo tomadas por maioria simples dos votos dos membros
presentes.

8 - Em caso de igualdade de votos, o Presidente, ou o Tesoureiro quando esteja em sua substituicdo, tera direito
ao voto de qualidade que permitira desempatar a votagao.

9 - Nas reunides do Conselho Executivo poderao participar, sem direito a voto, outros membros dos 6rgaos
sociais. Poderdao também participar, a titulo consultivo e sem direito a voto, outros elementos ligados a
comunidade escolar se para o efeito forem convidados.

10 - O Conselho Executivo é solidariamente responséavel pela gestao da APEDE.

11 - O Conselho Executivo pode criar e organizar comissbdes especializadas e grupos de trabalho, que ache

necessario para o seu eficaz funcionamento.

Artigo 34

Compete ao Conselho Executivo o exercicio dos poderes necessarios para assegurar a gestdo da APEDE,
designadamente os seguintes:

a) Executar as deliberagdes da Assembleia-Geral;

b) Organizar e superintender a actividade da APEDE

¢) Administrar os bens e dirigir a sua actividade;

d) Elaborar relatérios anuais e contas de exercicio e apresenta-los a Assembleia-Geral;

e) Elaborar o Plano Anual de Actividades e a proposta de Orgcamento e apresenta-los a Assembleia-Geral;

f) Motivar os sécios a participarem nas actividades desenvolvidas pela APEDE;
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g) Propor a Assembleia-Geral o valor da quota anual e eventuais aumentos ou redugdes desse valor;

h) Abrir e movimentar contas bancarias e assinar documentos que vinculem a Associagao

i) Representar a Associagao em juizo e fora dele, activa e passivamente;

j) Aprovar a admisséo de novos sécios;

[) Garantir a efectivacao dos direitos e deveres dos socios;

m) Solicitar a convocagao ordinaria ou extraordinaria da Assembleia-Geral, sempre que o considere necessario
a boa orientacéo e administragado da Associagao;

n) Exercer as demais fungdes previstas na Lei, nos Estatutos e no presente Regulamento Interno.

Artigo 35
Compete ao presidente do conselho executivo
a) Representar a APEDE
b) Presidir as reunides do Conselho Executivo
c) Coordenar e orientar a actividade do Conselho Executivo diligenciando pela assiduidade e eficiéncia dos
seus membros

d) Decidir, com o seu voto de qualidade, os empates nas votagdes

Artigo 36

Compete ao tesoureiro
a) Estruturar e manter em funcionamento o sector financeiro
b) Em conjunto com o secretario manter actualizada a lista dos associados

c) Substituir o Presidente em caso de impedimento deste.

Artigo 37

Compete ao Secretario
a) Estruturar e manter em bom funcionamento os servigos de secretaria do Conselho Executivo
b) Elaborar as actas da reuniées do Conselho Executivo
c) Manter, em conjunto com o tesoureiro, actualizada a lista dos associados

d) Tratar de toda a correspondéncia.
Artigo 38
Compete aos Vogais

a) Coadjuvar os restantes membros do Conselho Executivo

b) Substituir o secretario na auséncia deste.
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Artigo 39

A reunido ordinaria sera marcada em datas fixas permanentes, acordadas entre os membros do Conselho

Executivo.

Artigo 40
O Conselho Executivo vincula-se:
a) com a assinatura do presidente nos oficios dirigidos a instituicdes e entidades oficiais;
b) com assinatura conjunta de dois membros, sendo obrigatéria a do presidente ou do tesoureiro, em questbes
de ordem financeira;
c) com a assinatura de qualquer membro do Conselho Executivo, nas informagdes aos associados, decorrentes

das actividades e servi¢cos ou em questdes de simples expediente.

CONSELHO FISCAL

Artigo 41
O Conselho Fiscal € composto por um Presidente e dois vogais

Artigo 42

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Dar parecer sobre o relatorio de actividades e contas do Conselho Executivo;

b) Verificar, periodicamente, a legalidade das despesas efectuadas e a conformidade estatutaria dos actos do
Conselho Executivo;

c) Fiscalizar todas as actividades do Conselho Executivo, verificando a legalidade das decis6es obtengéo das
finalidades;

d) Solicitar ao Conselho Executivo todas as informacdes consideradas uteis ao normal funcionamento da

Instituicao;

e) Pronunciar-se sobre qualquer outro assunto sobre o qual lhe seja pedido parecer;

Artigo 43
Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:
a) Convocar as reunioes do Conselho;
b) Orientar os trabalhos das reunides;

c) Assistir, sempre que julgue necessario, as reunides do Conselho Executivo, sem direito de voto.
Artigo 44
Compete aos Vogais:

a) Redigir os pareceres do Conselho Fiscal;

b) Colaborar com o Presidente no desempenho das suas fungdes.
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c) Elaborar o relatério de contas do Conselho Executivo tal como dar parecer sobre outras questbes de ordem

financeira e que estejam de alguma forma ligadas ao Conselho Fiscal
Artigo 45
O Conselho Fiscal reine, em sessao ordinaria, pelo menos duas vezes por ano, para analisar o Orgamento e o0
Plano de Actividades e o Relatdrio de Actividades e as Contas, e para redigir o parecer sobre estes dois ultimos
documentos.
Artigo 46

O Conselho Fiscal reune extraordinariamente por iniciativa do seu Presidente ou a pedido dos restantes

membros.

CAPITULO 4

Processo eleitoral

Artigo 47

Os membros dos corpos sociais séo eleitos bianualmente por sufragio directo e secreto em Assembleia Geral

Eleitoral convocada para o efeito.

Artigo 48

Os actos preparatorios, fiscalizagdo e direcgao do acto eleitoral competem a Mesa da Assembleia Geral.

Artigo 49

O presidente da comisséo eleitoral é por ineréncia o presidente da mesa da assembleia geral.

Artigo 50

O presidente da Mesa da Assembleia Geral marcara o acto eleitoral com 30 dias de antecedéncia.

Artigo 51

As listas concorrentes deverdo ser entregues ao presidente da Mesa da Assembleia geral até 15 dias antes do

acto eleitoral.
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Artigo 52

Nas listas concorrentes deverdo ser indicados os nomes dos associados e o0s cargos respectivos a que

concorrem, acompanhados pela declaragao individual de aceitagdo de tal candidatura.

Artigo 53

Um sdécio s6 pode figurar numa lista.
Artigo 54

S6 poderéo ser eleitos para os 6rgaos sociais os socios efectivos em pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 55

Apos recepcgao e verificagao das listas o presidente da comissao eleitoral publicara as listas em edital a afixar na
escola sede até 8 dias antes do acto eleitoral.

Artigo 56

Caso nédo seja apresentada nenhuma lista o Presidente da Mesa da Assembleia Geral iniciara negocia¢des para

encontrar uma lista a apresentar até ao inicio da Assembleia Eleitoral.

Artigo 57

Nao serao aceites votos por correspondéncia ou por procuragao.

Artigo 58

No acto de votar o sécio assinara uma lista de presengas, que acompanhara a acta do processo.

Artigo 59

Durante a votagao podera estar um representante das diferentes listas a fiscalizar o acto.
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Encerrada as urnas proceder-se-a de imediato ao escrutinio, sendo considerada vencedora a lista que obtiver

Artigo 60

mais votos.
Artigo 61

Os resultados seréo proclamados de imediato.
Artigo 62

Os membros dos 6rgaos sociais s6 cessam fun¢des com a tomada de posse dos seus substitutos eleitos.
Artigo 63

O presidente da Mesa da Assembleia Geral cessante devera empossar 0os novos 6rgaos eleitos até 8 dias apos

a eleigao.

CAPITULO 5

Regime financeiro

Artigo 64
Constituem receitas da APEDE, nomeadamente:
a) As quotas dos associados.
b) As subvengdes ou doagdes que Ihe sejam concedidas.
¢) A venda de publicagbes.

d) Realizacao de actividades.

Artigo 65
A APEDE obriga-se pela assinatura conjunta de dois membros do Conselho Executivo, sendo obrigatéria a do

presidente ou do tesoureiro, excepto no expediente geral.

Artigo 66
As disponibilidades financeiras da APEDE serdo obrigatoriamente depositadas num estabelecimento bancario,

em conta prépria da associagao.

Artigo 67
Em caso de dissolugdo, o activo da APEDE, depois de satisfeito o passivo, revertera integralmente a favor da

entidade que a assembleia geral determinar.
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CAPITULO 6

Disposi¢oes finais

Artigo 68
O ano social da APEDE principia em um de Outubro e termina em trinta de Setembro.

Artigo 69
O presente Regulamento Interno bem como os Estatutos sé poderao ser revistos ou alterados em Assembleia-
Geral convocada para o efeito, conforme os estatutos.

Artigo 70

Os casos omissos nos Estatutos e no presente Regulamento Interno serdo resolvidos exclusivamente pelos

recursos a Assembleia-Geral, tendo em conta a Lei Geral e a legislagdo em vigor.

Artigo 71

O presente Regulamento Interno entra imediatamente em vigor apds a sua aprovagao.

Artigo 72

O presente Regulamento Interno foi aprovado por unanimidade em Assembleia Geral Extraordinaria realizada no
dia 3 de Julho de 2015.

O presente Regulamento Interno entrou em vigor no dia 17 de Julho de 2015.
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